
               Angebots-Paket Soziales Engagement der Gemeinde 
 

Soziales Engagement der Gemeinde  Seite 1 

I. Kurs Initiierung sozial-diakonischer Projekte in der Gemeinde 

Zielgruppe:  Gemeindeverantwortliche und –leiter, Pfarrer/Pastoren 

 

Inhalte 

Tag 1 (Freitag): Notwendigkeit und Grundlagen sozial-diakonischer Arbeit 

Zeit Thema Dozent 

9.00  Vorstellung Kurs-Programm, Vorstellungsrunde 

Teilnehmer/Dozenten 

 

9.15 Gesellschaftliche Relevanz sozialdiakonischer Angebote (Inhalte 

Gemeinde-Schulung, Teile I – II) 

Hans-Peter 

Lang 

10.15  Aus Glaube, Vision und Berufung wird gelebtes, tätiges 

Evangelium (Hans-Peter und die Stiftung Wendepunkt) 

Hans-Peter 

Lang 

Ab 11.00 Geschichtliche Entwicklung der Diakonie Marcel Köppli 

 Biblische Grundlagen der Diakonie Marcel Köppli 

 Zentrale Persönlichkeiten in der Diakoniegeschichte Marcel Köppli  

- 17.00 Zeitgemässes diakonisches Handeln – was ist das? Marcel Köppli 

Tag 2 (Samstag): Planung und Umsetzung sozial-diakonischer Angebote in Gemeinden 

Zeit Thema Dozent 

9.00 Mögliche sozialdiakonische Angebote: Ideen-Katalog H.-P. Lang 

10.00 Erfolgsfaktoren:  

   Projektplanung Olivier Enderli 

  Personal H.-P. Lang 

  Kommunikation, Marketing Olivier Enderli  

  Netzwerk H.-P. Lang 

  Finanzierung H.-P. Lang 

16.00 – 

17.00 

Podium/Zusammenfassung „Umgang mit dem Spannungsfeld 

Theologie und Management in der Sozialdiakonie“: Integration 

der beiden Bereiche in einem sozialdiakonischen Angebot und 

was das für die Kirche bedeutet 

Marcel 

Köppli, H.-P. 

Lang, Olivier 

Enderli 

Termine und Kosten 

 Kosten:  CHF 500 p.P. oder  

CHF 3‘500 pauschal pro Gruppe/Gemeinde bis 10 Teilnehmer, ab 11. 

Teilnehmer zusätzl. CHF 200 p.P. 

 Teilnehmerzahl: mind. 6 Personen (max. 25 Personen) 

 Termin:  Oktober 2011 
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II. Gemeinde-Schulung Sozial-Diakonie 

Zielgruppe:  frei- und landeskirchliche Gemeinden: (ehrenamtliche) Gemeinde-Mitarbeiter 

mit sozialen Aufgaben, sozial engagierte Unternehmer, christliche 

Behördenvertreter 

 

Inhalte 

Sonntag: Predigt im Gottesdienst (Hans-Peter Lang) 

darauffolgender Samstag: Schulungstag 

In dem eintägigen Schulungstag werden folgende Themen besprochen: 

 Kirche, die lebt, was sie predigt  Wie wird das Evangelium lebendig? 

 Sozialstaat: Aufgaben und Lücken  Verantwortung für uns als Gemeinde 

 Am Anfang steht eine Vision: Vorstellung der Stiftung Wendepunkt und anderer 

erfolgreicher Sozial-Institutionen/Angebote aus der Praxis  

 Bedarfsanalyse: Wo sind wir berufen zu dienen? 

 Welche Kompetenzen sind vorhanden, was fehlt? 

 Von der Idee zum Angebot: Grundlagen und Tipps für den Start sozial-diakonischer 

Angebote 

 Experten für sozial-diakonischen Dienst in der Gemeinde: Vorstellung der Ausbildung 

zum Sozialmanager 

Wichtig ist uns: 

 Erarbeitung der Notwendigkeit und Möglichkeit einer sozial-diakonischen Arbeit vor Ort 

 Gespräch und Austausch 

 Herzen öffnen für sozial-diakonischen Dienst in der Gemeinde 

 

Termine und Kosten 

 Kosten: CHF 1‘000 für Sonntagspredigt und Schulungstag 

 Termin: nach Absprache mit dem Sekretariat der Fachschule für Sozialmanagement 
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III. Schnuppertag Soziale Angebote und Institutionen in der Praxis 

Zielgruppe:  Leiter, Umsetzer und Interessierte  aus Gemeinden 

 

Ablauf 

Der Schnuppertag beinhaltet: 

 Vormittag: Führung durch eine sozial-diakonische Institution oder Einrichtung; Gespräch 

mit Leitern, Umsetzern und Nutzern  

 gemeinsames Mittagessen 

 Nachmittag: Gesprächsrunde mit Reflektion des Vormittags sowie Analyse der 

Notwendigkeit und Möglichkeiten sozial-diakonischer Angebote in Ihrer Gemeinde 

Je nach Interesse bieten wir Führungen durch folgende Einrichtungen der Stiftung 

Wendepunkt: 

 Betriebe Oftringen, Wettingen, Muhen: Geschützte Arbeitsplätze/Arbeitstraining (IV, 

ALV, Sozialhilfe) 

 Doppelpunkt AG: Ausbildungs- und Arbeitsplätze für Menschen in schwierigen 

Lebenssituationen 

 Drehpunkt GmbH: Personalverleih und Stellenvermittlung 

 Restaurant Laterne als Ort der Begegnung und Arbeitgeber 

 Kindertagesstätte Kinder-Ländli  

 sozialer Wohnungsbau (Grittengasse Muhen) 

Bei konkreten Anfragen kontaktieren wir gerne für Sie andere Institutionen oder Angebote. 

 

Termine und Kosten 

 Kosten:  CHF 1‘500 pro Veranstaltung inkl. Mittagessen 

 Teilnehmerzahl: Max. 15 Personen 

 Termin:  ein Freitag in Absprache mit dem Sekretariat der Fachschule für  

Sozialmanagement 
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IV. Start-up-Workshop Sozialmanager 

Zielgruppe:  Umsetzer / Interessierte aus Gemeinden: Praktiker, Wegbereiter, Netzwerker, 

Pioniere 

 

Inhalte 

Wir wollen Ihnen an einem Workshop-Tag aufzeigen, warum Hilfe für Menschen in Not so 

notwendig ist, welche Möglichkeiten es gibt, sozial-diakonische Projekte zu realisieren und 

wie aus einer Idee ein wirkungsvolles und nachhaltiges Angebot wird. Dazu vermitteln wir 

folgende Inhalte: 

  Sozialdiakonie in der Schweiz – eine Einführung 

 Ideen-Katalog für sozial-diakonische Angebote: Möglichkeiten eines Engagements  

 Bedarfsanalyse aufgrund der Recherche der Teilnehmer: wo ist Hilfe möglich und 

notwendig? 

 Projekt-Initiierung: Von der Idee zum konkreten Angebot 

Termine und Kosten: 

 Kosten: CHF 125 p.P. 

 Termine: Freitag, 11.02.2011 

 

Anmeldung zu den einzelnen Angeboten 

Über unser Sekretariat: 

Fachschule für Sozialmanagement 

Regina Thiébaud 

Schlüsselring 10  

CH-5037 Muhen 

Tel: +41 62 737 80 35 

Fax: +41 62 737 80 36 

E-Mail: info@sozialmanager.ch 

Besuchen Sie uns im Internet auf www.sozialmanager.ch 

mailto:info@sozialmanager.ch
http://www.sozialmanager.ch/

